
муниципальное образование пуровский район

ГЛАВА РАЙОНА
постановление
	11
	
	мая
	201
	8
	г.
	№
	18-ПГ

	г. Тарко-Сале


О внесении изменений в раздел 3 Положения о проведении аттестации, 
порядке работы аттестационной комиссии по проведению аттестации муниципальных служащих Администрации Пуровского района, утвержденного постановлением
 Главы района от 08.07.2014 № 60-ПГ
В соответствии с Законом Ямало-Ненецкого автономного округа от 22 июня 2007 года № 67-ЗАО "О муниципальной службе в Ямало-Ненецком автономном округе" постановляю:
1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в раздел 3 Положения                о проведении аттестации, порядке работы аттестационной комиссии по проведению аттестации муниципальных служащих Администрации Пуровского района, утвержденного постановлением Главы района от 08.07.2014 № 60-ПГ. 
2. Управлению информационно-аналитических исследований и связей                                с общественностью Администрации Пуровского района (И.С. Аракелова) разместить настоящее постановление на официальном сайте муниципального образования Пуровский район. 

3. Опубликовать настоящее постановление в Пуровской районной муниципальной общественно-политической газете "Северный луч".

4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации района, руководителя аппарата И.А. Судницыну.

Глава района 







                             А.Н. Нестерук 

Приложение


УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением Главы района                         от 11 мая 2018 года № 18-ПГ     

Изменения, 

которые вносятся в раздел 3 Положения о проведении аттестации, порядке работы аттестационной комиссии по проведению аттестации муниципальных служащих Администрации Пуровского района, утвержденного постановлением Главы района             от 08.07.2014 № 60-ПГ
1. В разделе 3 Положения о проведении аттестации, порядке работы аттестационной комиссии по проведению аттестации муниципальных служащих Администрации Пуровского района, утвержденного постановлением Главы района от 08.07.2014 № 60-ПГ:

1.1. Пункт 3.15 изложить в следующей редакции:

  "3.15. В течение одного месяца после проведения аттестации по ее результатам представителем нанимателя (работодателем) принимается одно из следующих решений:

- о поощрении муниципального служащего в соответствии с рекомендациями аттестационной комиссии, в том числе о повышении его в должности муниципальной службы в Администрации Пуровского района, о включении в кадровый резерв для замещения вакантной должности муниципальной службы в Администрации Пуровского района в порядке должностного роста;

- о понижении муниципального служащего в должности муниципальной службы            в Администрации Пуровского района с его согласия.".   

1.2. Пункты 3.16, 3.17 исключить.

