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                                                                                                                                                                              УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением Администрации района

от __24 января___ 2014 года № __1-ПА_
Мероприятия
по улучшению условий и охраны труда  в муниципальном образовании Пуровский район

на 2014 - 2015годы
	Мероприятия
	Исполнители
	Срок

исполнения
	Источник финансирования

	1. Совершенствование нормативной правовой базы управления охраной труда в районе

	1.1. Разработка проектов нормативных правовых актов, направленных на совершенствование управления охраной труда в районе, в том числе в соответствии с изменениями в законодательстве Российской Федерации, Ямало-Ненецкого автономного округа
	сектор по регулированию трудовых отношений и управлению охраной труда отдела организации и охраны труда Управления экономики Администрации района (далее – сектор охраны труда)
	весь период
	не требуется

	2. Статистическое наблюдение за состоянием условий и охраны труда

	2.1. Развитие системы мониторинга условий и охраны труда в Пуровском районе
	сектор охраны труда
	весь период
	не требуется

	2.2. Проведение анализа состояния условий и охраны труда, причин производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в организациях Пуровского района

	сектор охраны труда, отдел государственной статистики в Пуровском районе, орган контроля и надзора - Территориальный отдел Управления "Роспотребнадзора по ЯНАО" в Пуровском  районе 
	ежегодно, 
IV квартал
	не требуется

	2.3. Мониторинг проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров в организациях района


	ГБУЗ ЯНАО "Таркосалинская Центральная районная больница" (далее ГБУЗ ЯНАО "ТС  ЦРБ"),  Территориальный отдел Управления "Роспотребнадзора по ЯНАО" в Пуровском  районе (далее – "Роспотребнадзор")
	весь период
	не требуется

	2.4. Проведение мониторинга существующих условий труда (оптимальные и допустимые, вредные и (или) опасные,        травмоопасные)       в     органах          местного
самоуправления   муниципальных  образований городских и
	сектор охраны труда
	2014 год, февраль
	не требуется

	Мероприятия
	Исполнители
	Срок

исполнения
	Источник финансирования

	сельских поселений Пуровского района,   муниципальных учреждениях  района по итогам сбора информации о проведении аттестации рабочих мест в соответствии с  распоряжением Главы района "О проведении аттестации рабочих мест по условиям труда в Администрации муниципального образования Пуровский район, ее структурных подразделениях и муниципальных учреждениях Пуровского района" от 31 марта 2010 года           № 202 – РГ
	
	
	

	2.5. Мониторинг состояния условий и охраны труда (МОТ89)
	сектор охраны труда
	ежегодно, 
два раза в год 
	не требуется

	2.6. Сбор информации о внедрении передового опыта в области безопасности и охраны труда в организациях всех форм собственности Пуровского района
	сектор охраны труда 
	ежегодно, 

1 раз в квартал
	не требуется

	3. Организационное обеспечение охраны труда

	3.1. Организация деятельности Межведомственной комиссии по охране труда в муниципальном образовании Пуровский район (далее Комиссия)
	сектор охраны труда
	не реже двух раз в год
	не требуется

	3.2. Методическое руководство работой служб  охраны труда у индивидуальных предпринимателей и в организациях, осуществляющих деятельность на территории Пуровского района,  оказание консультативно-методической помощи по вопросам охраны труда
	сектор охраны труда, Пуровское территориальное  объединение организаций профсоюзов (далее – Пуровское ТООП)
	весь период
	не требуется

	3.3. Организация проведения предварительных при поступлении на работу и периодических медицинских осмотров работников организаций, связанных с вредными условиями труда, для выявления и ранней диагностики профессиональных заболеваний
	работодатели совместно с ГБУЗ ЯНАО "ТС ЦРБ" и "Роспотребнадзором"
	весь период
	средства организаций                                           



	3.4. Методическая помощь по вопросам использования средств финансирования предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных      заболеваний      работников    за    счет
	Пуровское ТООП,   

сектор охраны труда, 

Государственное учреждение - Региональное отделение Фонда социального страхования
	весь период
	не требуется

	Мероприятия
	Исполнители
	Срок

исполнения
	Источник финансирования

	страховых взносов по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний
	РФ по ЯНАО (далее – ГУ РО ФСС РФ)
	
	

	3.5. Методическая помощь в проведении специальной оценки условий труда  организациям Пуровского района 
	Пуровское   ТООП, "Роспотребнадзор", 

сектор охраны труда, организации, оказывающие услуги по проведению специальной оценки условий труда
	весь период
	не требуется

	3.6. Осуществление ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права (в части охраны труда) в учреждениях, подведомственных Администрации муниципального образования Пуровский район
	сектор охраны труда,
Пуровское   ТООП (по согласованию)
	согласно ежегодно утверждаемому графику проверок
	не требуется

	4. Развитие информационного обеспечения и пропаганда охраны труда

	4.1. Информирование организаций и населения по вопросам охраны труда через печатные и электронные средства массовой информации (размещение в Пуровской районной муниципальной общественно-политической газете "Северный луч" и на официальном сайте муниципального образования Пуровский район нормативно-правовых актов по охране труда, информационных объявлений)            
	сектор охраны труда,

Пуровское ТООП
	весь период
	не требуется

	4.2. Организация и проведение на территории муниципального образования Пуровский район мероприятий в рамках Всемирного дня охраны труда – 28 апреля
	Пуровское ТООП, 
сектор охраны труда, 

Межведомственная комиссия по охране труда в муниципальном образовании Пуровский район, организации района
	ежегодно, II квартал
	- средства Пуровского  ТООП;
- средства организаций

	4.3. Периодическая организация бесплатного показа информационных тематических документальных фильмов, посвященных охране труда и технике безопасности для руководителей    и       специалистов    служб   охраны  труда
	Пуровское ТООП, 

сектор охраны труда
	ежегодно, 
1 раз в год
	- средства Пуровского  ТООП;

- средства

	Мероприятия
	Исполнители
	Срок

исполнения
	Источник финансирования

	организаций, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования Пуровский район
	
	
	организаций

	4.4. Проведение районного смотра-конкурса на лучшую организацию работ по охране труда среди организаций всех форм собственности, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования Пуровский район
	сектор охраны труда,

Межведомственная комиссия по охране труда в муниципальном образовании Пуровский район 
	ежегодно, 
II квартал
	средства Администрации муниципального образования Пуровский район

	4.5. Подготовка и издание доклада "О состоянии условий и охраны труда в муниципальном образовании Пуровский район"
	сектор охраны труда
	ежегодно, 
II квартал
	не требуется

	5. Содействие в обучении и проверке знаний по охране труда

	5.1. Оказание консультативно-методической помощи аккредитованным организациям, оказывающим услугу по обучению работодателей и работников вопросам охраны труда, расположенным на территории муниципального образования Пуровский район (Муниципальное автономное образовательное учреждение "Межшкольный учебный комбинат" г. Тарко-Сале Пуровского района (далее – МАОУ "МУК")
	сектор охраны труда
	весь период
	не требуется

	5.2. Участие в аттестационных комиссиях по проверке знаний требований по охране труда руководителей и специалистов организаций и учреждений, а также работодателей  - индивидуальных предпринимателей  Пуровского района, обучающихся в МАОУ "МУК"
	сектор охраны труда (по согласованию)

	весь период
	не требуется

	6. Содействие сторонам социального партнерства в организации работ по охране труда

	6.1. Обеспечение методической помощи организациям при подготовке раздела "Условия и охрана труда" в ходе разработки и заключения коллективных договоров и соглашений
	сектор охраны труда
	весь период
	не требуется


